
นพต.รุน่ 6 ขอนแก่น  ได้รว่มกันจัดท านโยบายในการบรหิารงาน  ตลอดจนการใช้จ่ายเงินสวัสดิการ

ของรุน่ ทั้งน้ี เพื่อใหก้ารบรหิารรุน่เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ยบรรลุตามเจตนารมณ์รุน่ จึงได้ก าหนดระเบียบน้ี

ข้ึนมา เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติ ดังน้ี

ข้อ 1  ระเบียบน้ีเรยีกว่า " ระเบียบว่าด้วยการบรหิารงานและการใช้จ่ายเงินสวัสดิการ นพต.รุน่ 6

รร.ภ.4 ขอนแก่น พ.ศ.2544 "

ข้อ 2 คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการบรหิาร นพต.รุน่ 6 ขอนแก่น ซึ่งได้รบัการแต่งตัง้หรอื

ได้รบัความเหน็ชอบจากมติที่ประชุมใหญ่

ข้อ 3 สมาชิก หมายถึง นพต.รุน่ 6 รร.ภ.4 ขอนเก่นทั้งที่รบัราชการอยู่หรอืเกษียณอายุราชการ

หรอืออกจากราชการด้วยเหตุอืน่ๆ และยังรกัษาสถานภาพส่งเงินสวัสดิการของรุน่อยู่

ข้อ 4 บุคคลในครอบครวั หมายถึง 

(1) บิดา  มารดา ผู้ใหก้ าเนิด

(2) ภรรยาที่ถูกต้องตามกฏหมาย

(3)บุตรตามสายโลหติ 

ข้อ 5 เงินสวัสดิการ หมายถึง เงินที่ได้รบัจากสมาชิกเป็นรายเดือน รายปี หรอืเป็นครัง้คราวและรวม

ถึงเงินรายได้อืน่ที่ได้รบัมาหรอืจัดหามาได้

ข้อ 6 ปี  หมายถึง  ปีตามปฏิทินของทางราชการ

ข้อ 7 บรรดาระเบียบ ข้อบังคับหรอืมติที่ประชุมใดของรุน่ที่ก าหนดไว้ก่อนน้ีขัดหรอืแย้งกับระเบียบ

น้ี ใหย้กเลิกและใหใ้ช้ระเบียบน้ีแทน

ข้อ  8 ระเบียบน้ีใหใ้ช้บังคับ ตัง้แต่ วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.2544  เป็นต้นไป

หมวด  2

แนวนโยบาย

ข้อ 9  เพื่อใหม้ีความกลมเกลียว  สมัครสมานท์   สามัคคี   มีความผุกพันระหว่างสมาชิกและ

ครอบครวั

ข้อ  10  เพื่อใหม้ีการรว่มแรง  รว่มใจ  ช่วยเหลือ เกือ้กูลกันและกัน

ข้อ  11  เพื่อใหม้ีการสงเคราะห ์และช่วยเหลือด้านสวัสดิการต่างๆ ระหว่างสมาชิกและครอบครวั

ข้อ  12  เพื่อสรา้งสรรค์สิง่ที่เป็นประโยชน์  ใหแ้ก่สังคมและส่วนรวม

ระเบียบ 

นพต. รุ่น 6  ขอนแก่น 

ว่าดว้ยการบริหารงานและการใช้จ่ายเงินสวัสดกิาร



หมวด  3

การบรหิาร

ข้อ  13  คณะกรรมการใหป้ระกอบด้วย 

(1) ประธานกรรมการ             

(2) รองประธานกรรมการ       

(3) เลขานุการ                    

(4) ผู้ช่วยเลขานุการ             

(5) เหรญัญิก                      

(6) ผู้ช่วยเหรญัญิก               

(7) ประชาสัมพันธ ์               

(8) ฝ่ายปฏิคม                    

(9)กรรมการจากจังหวัดต่างๆที่มีสมาชิกประจ าอยู่  จังหวัดละ  1   คน

ข้อ  14  ประธานกรรมการใหม้าจากสมาชิกที่ได้รบัการคัดเลือกหรอืเลือกตัง้จากที่ประชุมใหญ่    

ซึ่งมีมติเหน็ชอบเกินกึง่หน่ึงของกรรมการที่เข้ารว่มประชุม

ข้อ  15  ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผู้คัดเลือกและแต่งตัง้คณะกรรมการตามข้อ 13 (2) ถึง (8)

ข้อ  16  ใหส้มาชิกแต่ละจังหวัด  ที่มีสมาชิกประจ าอยู่เป็นผู้คัดเลือกกรรมการจังหวัดตามข้อ 13 

(9)  เว้นแต่จังหวัดใดมีสมาชิกน้อยกว่า 3  คน  ไม่ต้องมีกรรมการ

ข้อ  17  คณะกรรมการบรหิาร จะต้องเรยีกประชุมใหญ่อย่างน้อยปีละ 1  ครัง้ หรอืเมือ่มีเรือ่งจ าเป็น

เรง่ด่วนหรอืมีปัญหาในการบรหิารงาน จะเรยีกประชุมเป็นครัง้คราวก็ได้ และคณะกรรมการตามข้อ 13  จะต้อง

เข้ารว่มประชุมเกินกว่ากึง่หน่ึง จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม

ข้อ  18  การลงมติใหค้วามเหน็ชอบในกรณีต่างๆของรุน่ ใหใ้ช้เสียงข้างมากของที่ประชุมและถือ

เป็นเอกฉันท์

ข้อ  19  คณะกรรมการ จะต้องรวมกันรบัผิดชอบในการบรหิารรุน่และจัดใหม้ีการพบปะสังสรรค์ปีละ

1  ครัง้  เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นจะเลือ่นไปจัดในปีถัดไปก็ได้

ข้อ  20  คณะกรรมการ ใหม้ีวาระด ารงต าแหน่งคราวละ 2  ปี  และอาจจะด ารงต าแหน่งต่อไปก็ได้

ถ้าที่ประชุมใหญ่ได้มีมติเหน็ชอบใหด้ ารงต าแหน่งต่อไป

ข้อ  21  คณะกรรมการพ้นจากต าแหน่งเมือ่

(1) สิน้อายุการบรหิาร  เว้นแต่ที่ประชุมใหญ่มีมติใหด้ ารงต าแหน่งต่อไป

(2) ประธานกรรมการลาออก  เสียชีวิตหรอืสมาชิกลงมติไม่ไว้วางใจในการบรหิาร ด้วย

คะแนนเสียงเกินกว่ากึง่หน่ึงของสมาชิกที่เข้ารว่มประชุม

ข้อ  22  ถ้าสมาชิกจังหวัดใด มีการเปลีย่นแปลง  ย้ายสังกัดใหม่   เสียชีวิต   เกษียณอายุราชการ

หรอืออกจากราชการในกรณีต่างๆ ใหก้รรมการจังหวัดน้ันๆ แจ้งใหเ้ลขานุการรุน่ทราบ เพื่อท าการแก้ไขท าเนียบ

รุน่ใหเ้ป็นปัจจุบัน

ข้อ  23  การเปลีย่นแปลง แก้ไข หรอืเพิ่มเติมระเบียบน้ีใหก้ระท าได้โดยมติที่ประชุมใหญ่เท่าน้ัน

หมวด  4

เงินสวัสดิการ

ข้อ  24  ใหค้ณะกรรมการบรหิาร เปิดบัญชีเงินฝากของธนาคารประเภทออมทรพัย์  โดยใช้ชือ่ว่า

" สวัสดิการ นพต.รุน่ 6 รร.ภ.4 ขอนแก่น "  เพื่อเก็บรกัษาเงินสวัสดิการรุน่และรบัฝากหรอืรบัโอนเงินจากสมา-

ชิกรุน่

ข้อ  25  การฝากหรอืถอนเงินจากบัญชีสวัสดิการรุน่ ใหแ้ต่งตัง้กรรมการอย่างน้อย 3 คน เป็นผู้มีอ า

นาจลงนามเบิกถอนในแต่ละครัง้

ข้อ  26  การจ่ายเงินสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิก หรอืบุคคลในครอบครวั ใหจ้่ายดังน้ี

(1) กรณีสมาชิกเสียชีวิต ช่วยเหลือรายละ  13,000  บาท

(2) กรณีบุคคลในครอบครวัเสียชีวิต

ก) บิดา มารดาผู้ใหก้ าเนิดเสียชีวิต ช่วยเหลือรายละ 5,000 บาท

ข) ภรรยา(ที่ถูกต้องตามกฎหมาย) เสียชีวิต ช่วยเหลือรายละ 7,000 บาท



ค) บุตร (ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะและถูกต้องตามกฎหมาย)   เสียชีวิต

ช่วยเหลือรายละ  5,000  บาท

(3)  กรณีสมาชิกได้รบับาดเจ็บอันตรายสาหสั ช่วยเหลือรายละ 5,000  บาท

(4) กรณีสมาชิกทุพพลาภพหรอืป่วยเจ็บเรือ้รงัซึ่งอาจถึงตลอดชีวิต ช่วยเหลือรายละ 

ไม่เกิน  5,000  บาท ต่อปี่

(5)  กรณีอืน่ๆ ที่คณะกรรมการบรหิาร ได้พิจารณาเหน็สมควร ช่วยเหลือรายละ

ไม่เกิน  2,000 บาท

การจ่ายเงินสวัสดิการใหแ้ก่สมาชิก หรอืทายาทตามระเบียบข้อ 26  (1) ถึง (5) ใหถื้อเกณฑ์

ค านวณการจ่ายเงินเข้าสวัสดิการ นพต.รุน่ 6 ขอนแก่น   5  ปี ย้อนหลัง ดังน้ี

ขาดส่งสวัสดิการ  1  ปี   หกั 20  %

ขาดส่งสวัสดิการ  2  ปี   หกั 40  %

ขาดส่งสวัสดิการ  3  ปี   หกั 60  %

ขาดส่งสวัสดิการ  4  ปี   หกั 80  %

ขาดส่งสวัสดิการ  5  ปี   หกั 100  % ( สิทธไิด้รบัเงินตามระเบียบเป็น 0  )

ข้อ  27  การพ้นสถานภาพของสมาชิก 

(1) เสียชีวิต

(2) สละสิทธิ์การเป็นสมาชิกรุน่

หมวด  5  

เบ็ดเตล็ด

ข้อ  28  ใหก้รรมการแต่ละจังหวัด หรอืตัวแทนจังหวัดเป็นผู้รบัผิดชอบในการหกัเงินสมาชิก และ

น าส่งเข้าบัญชีเงินฝากสวัสดิการรุน่ หรอืมอบใหค้ณะกรรมการบรหิารในงานเลีย้งรุน่แต่ละปี   ปีละ  500  บาท 

(อาจมีการเปลีย่นแปลงเพิ่มเติมจ านวนเงินได้โดยมติที่ประชุมใหญ่ )ส่วนค่าใช้จ่ายในการจัดงานใหจ้ังหวัดที่เป็น

เจ้าภาพเป็นผู้ก าหนดเป็นปีๆไปตามความเหมาะสม

ข้อ  29  กรณีสมาชิกหรอืทายาทของสมาชิกเสียชีวิต  ใหก้รรมการหรอืตัวแทนของจังหวัดน้ัน

แจ้งใหป้ระธานหรอืกรรมการบรหิารรุน่ทราบโดยเรว็ เพื่อจะได้พิจารณาจ่ายเงินสวัสดิการใหต้ามระเบียบ และ

ข้อบังคับที่ก าหนดไว้ต่อไป

กรณีสมาชิกหรอืทายาทเสียชีวิตใหป้ระธานหรอืกรรมการเป็นตัวแทนไปรว่มงาน

ฌาปนกิจศพแล้วแต่กรณี ถ้าประธานหรอืกรรมการรุน่ไม่สามารถไปรว่มได้  จะมอบหมายใหก้รรมการจังหวัด

น้ันเป็นผู้ไปวางหรดีเคารพศพ หรอืไปรว่มงานฌาปนกิจศพแทน  ดังน้ี

(1) กรณีเป็นเจ้าภาพหรอืรว่มฟังสวดพระอภิธรรม ใหใ้ช้เงินสวัสดิการรุน่ได้ ไม่เกิน

รายละ  2,000  บาท

(2) กรณีภายในจังหวัด ใหจ้่ายค่าหรดีเคารพศพ รายละ 500 บาท  และค่าน้ ามัน

เชิอ้เพลิงพาหนะ ไม่เกิน  1,000  บาท  

(3)  กรณีไปต่างจังหวัด  ใหจ้่ายค่าหรดีเคารพศพ รายละ 500 บาท และค่าน้ ามัน

เชือ้เพลิงพาหนะ ไม่เกิน 1,500  บาท

ข้อ  30  กรณีสมาชิกหรอืครอบครวัสมาชิกเสียชีวิต  ใหป้ระธานหรอืกรรมการ หรอืตัวแทน น าเงิน

สวัสดิการที่มีสิทธิ์ได้รบัไปมอบใหแ้ก่สมาชิกหรอืทายาทในวันฌาปนกิจศพหรอืในวันจัดงานพบปะสังสรรค์ในปี

น้ันๆตามความเหมาะสม

ข้อ  31  ใหค้ณะกรรมการจัดท าหลักฐานรายรบัและรายจ่ายเงินสวัสดิการรุน่ในแต่ละปี แจ้งและส่ง

ใหส้มาชิกทราบทุกปี

*********************************************


